
चलाथथ पत्र मदु्रणालय :  नासिक /  CURRENCY NOTE PRESS : NASIK  

( भारत प्रसतभसूत मदु्रण तथा मदु्रा सनमाथण सनगम सलसमटेड की आकाइ ) 

(A Unit of  Security Printing and Minting Corporation of India Limited)  

मिमिरत्न वर्ग – I, सीपीएसई / Miniratna Category-I, CPSE 

भारत िरकार के पणूथ स्वासमत्वासधन / Wholly owned by Government of India 

NOTICE 

Notice No. CNP/HR/DV/2023/34                                                                                                                   Date :- 01/04/2023. 
 

 

SCHEDULE FOR DOCUMENTS VERIFICATION FOR PROVISIONALLY SELECTED CANDIDATES 

 

     It is with reference to the Notice No. CNP/HR/Result/2023/32 dated 30.03.2023 whereby the result of provisionally selected candidates has 

been notified in connection with Advisement No. CNPN/HR/Rect./01/2021. Now the following date and time is scheduled for  

Document Verification to the following provisionally selected candidates, the details are as under:- 

 
1) Secretarial Assistant (Level B-4), Post Code – 05- Category- (UR)-01  

       “No Candidate qualified for this post.” 
 

2) a) Junior Office Assistant / (Level B-3), Post Code – 06- Category- (UR)-03  

Roll No. Rank Regt. No. Category 
Sex 

(Male/Female) 
Date of Birth 

Name of the 
candidate 

Total Marks obtained 
out of 160 

Documents Verification Date 
and Time 

1520000009 1 114018695 UR Male 09.11.1995 Akash Chona 140 

Date : 10.04.2023 
Time 09.00 a.m onwards 1620000007 2 114018057 OBC Male 04.07.1996 

Gopal Krishna 
Swarnkar 

136 

1620000024 3 114019099 UR Female 11.06.1997 Manisha Keswani 135 
 

 

2) b) Junior Office Assistant / (Level B-3) & Post Code – 06- Category- (OBC)-03  

Roll No. Rank Regt. No. Category 
Sex 

(Male/Female) 
Date of Birth 

Name of the 
candidate 

Total Marks obtained 
out of 160 

Documents Verification 
Date and Time 

1220000014 1 114015631 OBC Male 26.05.1993 
Gaurao Rajendra 
Bijwe 

133 

Date : 10.04.2023 
Time 09.00 a.m onwards 1620000036 2 114007843 OBC Male 18.09.1999 Aditya Chouksey 127 

1420000038 3 114000213 OBC Male 12.06.1991 
Surakaram Raj 

Kumar Goud 
126 

 

      Further this is to inform you that the place of documents verification is at Currency Note Press, Jail Road, Nasik, Pin–422101 Maharashtra. 

A separate letters for Document Verification is being sent shortly through e-mail / by post. 
 

Note: For list of required documents is enclosed in Annexure “A” (in bilingual) for ready reference, which was already communicated in your 

Documents verification letter. Hence all the provisional selected candidates will be available on the above scheduled date time and place accordingly. 

 
                                                                                                                                                                                                                          Sd/- 

Joint General Manager – HR 
For Chief General Manager 

 



Annexure-A 

 

आि िंबंध में अपको िसूचत सकया जाता ह ैकी, ईपरोक्त पद के सलए अपको ऄनसंतम रूप िे चयसनत सकया गया ह ै ।  ऄतः 

अपिे ऄनरुोध ह ैसक अप सनम्नसलसखत िभी मलू दस्तावजेों और ईनकी ित्यासपत एक िटे फोटोकॉपी के िाथ ईपसस्थत हो । 
 

In this regard, this is pleased to inform you that you have been provisional selected for the 
said post hence you are requested to bring all the following original documents and one set of 
their attested photocopies 

 

1. केन्द्द्र / राज्य बोडथ द्वारा जारी मेसिक / 10वीं कक्षा के िमानांतर प्रमाणपत्र या ऄकं तासलका सजिमें अपके ईम्र के दावे के 

िमथथन में जन्द्म सतसथ दर्ाथइ गइ हो । प्रमाणपत्र / ऄंक तासलका में जहााँ जन्द्मसतसथ ईपलब्ध नहीं ह ैवहााँ िंबंसधत रै्क्षसणक बोडथ द्वारा 

जारी सवद्यालय छोड़ने का प्रमाणपत्र सजिमें जन्द्मसतसथ दर्ाथइ गइ हो, (तसमलनाडु तथा केरल राज्यों के मामले में) लाग ूहोगा ।   
 

 Matriculation/10th Standard of equivalent certificate or mark sheet issued by Central / 
State Board indicating Date of Birth in support of their claim of age. Where date of birth is 
not available in certificate / mark sheets, issued by concerned Educational Boards, School 
leaving certificate indicating Date of  Birth will be considered (like in case of Tamil Nadu & 

Kerala). 
 

2. रै्क्षसणक योग्यता के प्रमाण के दावे के सलए िभी ऄकैडसमक वर्षों िे िंबंसधत िभी ऄकं तासलकाओ ंके िाथ िंगत सडग्री / 

सडप्लोमा/ अइटीअइ प्रमाणपत्र (पात्रता के ऄनिुार) प्रस्ततु करें । सडग्री / सडप्लोमा / का िंगत  अइटीअइ प्रमाणपत्र ना होने पर, िभी 

ऄकैडसमक वर्षों की ऄंक तासलकाओ ंके िाथ ऄस्थायी प्रमाणपत्र (प्रोसवज़नल िसटथसफकेट)स्वीकार सकया जायेगा ।  
 

 Submit your relevant Degree / Diploma / ITI certificate along with mark sheets as 

per eligibility pertaining to all the academic years as proof of educational qualification 
claimed. In the absence of relevant Degree / Diploma certificate, provisional certificate along 
with mark sheets pertaining to all the academic years will be accepted. 
 

3. ईपक्रम / राज्य िरकार / केन्द्द्र िरकार के सलए ऄनापसि प्रमाणपत्र/ िंस्थान / सवभाग के प्रमखु द्वारा जारी ऄनभुव प्रमाणपत्र में 

िमस्त ऄनभुव सजिमें रोजगार की ऄवसध (तारीख, माह एवं वर्षथ), मलू वेतन एवं िमेसकत वेतन, सनष्पासदत की गइ िेवा प्रकृसत, पद पर 

रहने की ऄवसध के दौरान ऄसजथत ऄनभुव स्पष्ट रूप िे ईसललसखत एवं दर्ाथइ गइ हो । केवल िंगत पद िे िंबंसधत ऄनभुव पर ही सवचार 

सकया जायेगा । 
 

  No Objection Certificate (NOC) for PSU/State Govt./ Central Govt., Experience 
Certificate(s) from the Head(s) of Organization(s)/ Department(s) for the entire experience 
claimed, clearly mentioning the duration of employment (date, month & year) indicating the 
basic pay and consolidated pay, nature of duties performed / experience obtained in the 
post(s) with duration(s). Only the experience in the field relevant to the post would be 
considered. 
 

4. यसद ईम्मीदवार ऄ.जा./ऄ.ज.जा./ ऄ.सप.व. के रूप में अरक्षण को मांग कर रहा ह ैतो िक्षम प्रासधकारी िे प्राप्त जासत प्रमाण 

पत्र सजिमें ईम्मीदवार की जासत और सजि ऄसधसनयम/अदरे् द्वारा वह जासत ऄ.जा./ऄ.ज.जा./ऄ. सप.व. के रूप में सचसन्द्हत हुअ ह ै

तथा ईम्मीदवार के गााँव/ र्हर के मलू सनवाि के पते का ईललेख स्पष्ट रूप िे होना चासहए। यसद ईम्मीदवार ऄन्द्य सपछडा वगथ के ऄंतगथत 

अता ह ैतो ईिे जासत प्रमाणपत्र ( ऄ.सप.व.) के ऄसतररक्त एक घोर्षणा भी दनेी होगी सक वह सनयसमत सतसथ िे सक्रसमलेयर िे िंबंसधत 

नहीं ह ै। 
 

Caste certificate in case of candidates seeking reservation as SC/ST/OBC from the 
competent authority indicating clearly the candidate’s Casts, the Act/ Order under which the 
Caste is recognized as SC/ST/OBC and the village / town the candidate is ordinarily a 
resident of.  A declaration by candidate seeking reservation as OBC, that he/she does not 
belong to the creamy layer on the crucial date, in addition to the community certificate 
(OBC). 

 
Contd…2… 

 



 
:2: 
 

 

5. ईम्मीदवार द्वारा मेसिक्यलुेर्न परीक्षा के बाद सववाह या पनुसवथवाह या तलाक आत्यासद होने पर नाम पररवतथन के दाव ेके सलए 

अवश्यक दस्तावेज़ प्रस्ततु करना होगा ।   
 

 Candidate claiming change in name after matriculation on marriage or remarriage or 
divorce etc. must submit the requisite documents. 
 

6. ईम्मीदवार यह िसुनसित करें की मेसिक / ऄन्द्य प्रमाणपत्र / दस्तावेज़ तथा ऑनलाआन अवेदन में ईसललसखत नाम के बीच 

सकिी भी प्रकार की कोइ सविंगसत होने के मामले मे (जैिे स्पेसलंग की गलती या नाम में कुछ जोड़ने / हटाने के कारण या ईम्मीदवार के 

नाम के िाथ सपता या माता का नाम जड़ुा होना), ित्यापन के िमय मलू र्पथपत्र प्रस्ततु करें सजिमें यह ईललेख हो की दोनों प्रमाणपत्रों 

में ईसललसखत नाम एक ही व्यसक्त / ईिी व्यसक्त िे िंबंसधत ह ै।   
 

 The candidates should ensure that in case of any discrepancy between name recorded 
in the Matriculation/other certificates/documents and online application (such as spelling 
error or due to addition/ deletion of part of any name or when name of the  candidate is 
inclusive of the name of father and/or mother) an affidavit in ORIGINAL is required to be 
produced at the time of verification that both the name/names in both the certificates belong 
to one and same person. 
 

7. कृपया ित्यापन के िमय आि पत्र के िाथ वैध फोटो पहचान पत्र की मलू प्रसत एवं िरकार द्वारा जारी अवािीय पता का 

प्रमाणपत्र ऄपने िाथ लाए । 
 

 The candidate will bring valid photo Identity proof permanent residential address proof 
certificate issued by concerned Govt. Authority in original. 

 

 


